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1.5. Zwolnienie indywidualne pracownikéw zatrudnionych na podstawie
umdw terminowych

1.6. Zwolnienie czlonka zarzadu
1.7, Odprawa ....cccevmnnnssiminniss s

2. Wyjasnienia do wzorow ..........coceeeee.
3. Wzory
Rozdzial 7. Zwolnienia grupowe (Boz Lenart)
1. Komentarz
1.1. Kiedy maja miejsce zwolnienia grupowe

1.2. Szczegdlne obowiazki pracodawcy zwigzane z przeprowadzaniem
zwolnien grupowych
1.3. Rozwiazywanie z pracownikami stosunkdéw pracy

1.4. Ochrona pracownikéw w razie zwolnief grupowych

1.5. Odprawa
1.6. Obowiazek ponownego zatrudnienia
2. Wyjasnienia do WZOIGW ... s svas s
3. Wzory.

Rozdzial 8. Wygasniecie umowy o prace (Bozena Lenart)
1. Komentarz

1.1. Wygasénigcie umowy a jej rozwiazanie
1.2. Smier¢ pracownika
1.3. Smier¢ pracodawcy

1.4. Tymczasowe aresztowanie
1.5. Skutki naruszenia przepisow o wygasnieciu UMOWY 0 Prace ...
2. Wyjasnienia do wzoru
3. Wzdr

Rozdzial 9. Rozwiazanie umowy o prace bez wypowiedzenia przez pracownika
(BozZena Lenart)

1. Komentarz

1.1. Przyczyny uzasadniajace rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia przez
pracownika

1.2. Wymogi formalne zwigzane z rozwiazaniem umowy przez pracownika .....
1.3. Prawa pracownika zwiazane z rozwigzaniem umowy

1.4. Obowigzki pracodawcy zwiazane z rozwigzaniem umowy przez
pracownika

1.5. Skutki niezgodnego z prawem lub nieuzasadnionego rozwiazania umowy
przez pracownika

2. Wyjasnienia do wzoru

XIv

586
587
587
588
590

595
595
595

598
599
601
603
604
606
609
617
617
617
618
622
624
625
626
627

629
629

629
635
636

638

639

642



Spis tresci

Czesé IV. Umowy cywilnoprawne w zatrudnieniu

Rozdzial 1. Umowa zlecenia (Malgorzata Podgorska)
1. Komentarz

1.1. Definicja umowy zlecenia

1.2, Zawieranie umowy zlecenia

1.3. Wypowiedzenie lub wygasnigcie umowy zlecenia
1.4. Obowiazek rownego traktowania
1.5. Przedawnienie

1.6. Umowa zlecenia a umowa o prace

1.7. Umowa zlecenia a umowa o dzieto

2. Wyjasnienia do wzoru

Rozdziat 2. Umowa o dzielo (Ewa Drzewiecka)
1. Komentarz

1.1. Umowa o dzieto a umowa o prace

1.2. Umowa o dzielo z wlasnym pracownikiem ...,

2. Wyjasnienia do wzoru ...
3. Waor ...

Rozdzial 3. Kontrakt menedzerski (Ewa Drzewiecka)
1. Komentarz

1.1. Réznice miedzy cywilnoprawnym kontraktem menedzerskim a umowa
o prace z menedZerem ....

1.2. Wybér umowy z menedzerem
2. Wyjasnienia do wzoru
3. Wadr ...

Rozdzial 4. Umowa o wspétpracy z samozatrudnionym (Ewa Drzewiecka)
1. Komentarz ..........cccovveeee

1.1. Dzialalno$¢ gospodarcza ...

1.2. Ryzyko gospodarcze samozatrudnionego
1.3. Pordwnanie form powierzenia pracy

2. Wyjasnienia do wzoru ...
3. Waor

Czesé V. Regulaminy i procedury w zakladzie pracy
Rozdziat 1. Regulamin pracy (Ewa Drzewiecka) .......
1. Komentarz ...... .

1.1. Pracodawcy zobowiazani do tworzenia regulaminu pracy
1.2. Tryb uzgodnienia tresci regulaminu pracy

645
645
645
645
650
651
652
652
655
655
656

659
659
659
660
660
663
667
667

667
668
670
675

679
679
680
680
681
682
684

689
689
689
690



Spis tresci

1.3. Treéé regulaminu pracy

1.4. Zmiana regul

2. Wyjasnienia do wzoru

3. Wzdr
Rozdzial 2. Regulami ktad go fund swiadezen socjalnych
(Marek Rotkiewicz)
1. : KOMGREATE: i1icsesiimmmsssasnasbiidan s, S Rinadd BT

inu

1.1. Pracodawcy zobowiazani do tworzenia zfés ...
1.2. Zasady ustalania regulaminu zfés

1.3. Podatki i ubezpieczenia SPOIECZNE .....ccvvviveerveeetieeieeciieee e
2. Wyjasnienia do wzoru .........

Rozdziat 3. Regulamin wynagradzania (Bozena Lenart)
1. KOMENATZ ..coovvmnsirserisncaneneisnas

1.1. Obowigzek ustalenia regulaminu wynagradzania ...........ccovevvevvvnevevonnn,
1.2, Wylaczenia z regulaminu ..........ooveeeveeeenrreneiesineenene e,
1.3. Tryb ustalania regulaminu wynagradzania

1.4. Obowiazki zwigzane z ustaleniem regulaminu
1.5. Zasady zwigzane z ustaleniem regulaminu

1.6. Uchylenie regulaminu wynagradzania
2. Wyjasnienia do wzoru
3. Wzér .

Rozdzial 4. Wprowadzenie indywidualnego rozkladu czasu pracy (Ewa Drzewiecka)
1. Komentarz

1.1. Definicja indywidualnego rozktadu czasu pracy

1.2. Wprowadzenie indywidualnego rozktadu czasu pracy ..

1.3. Wiazacy wniosek o zastosowanie indywidualnego czasu pracy .

2. Wyjasnienia do wzoru .............

3. WAL Liinrcriiionnitimmiiinsmmisssmainnssios srosth bt ssstion SS9
Rozdzial 5. Ukaranie pracownika kara porzadkowa (Fwa Drzewiecka) ..
1. Komentarz

L.1. Zawiadomienie o karze
1.2. OdpowiedZ pracodawcy na sprzeciw od ukarania kara porzadkows ...
2. Wyjasnienia do wzoréw

3. Wzory ...

Rozdzial 6. Wewngtrzna Polityka Antymobbingowa (Maciej Chakowski,
Ewa Drzewiecka) :

1. Komentarz ....... -

L.1. Obowiazek przeciwdziatania mobbingowi ......

1.2, Odpowiedzialnoé¢ pracodawcy

691
692
693
696

737
739
740
742
743
744
745
749
757
757
758
758
759
760
761

763
763
764
764
766
768

771
771
772
772



Spis tresci

1.3. Mobbing a dyskryminacja 774
1.4. Mobbing a inne naruszenia prawa pracy .. 775
1.6. Sytuacja pracownika w przypadku zachowan ,podobnych” do mobbingu .. 775
2. Wyjasnienia do wzoru 776
3. Wzor 780
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